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ضىاسایی،   خًد سا متعُذ بٍ بی طشفی دس اسائٍ خذمات خًد می داوذ ي دسایه ساستا با(RPCERT)ضشکت سيش پژيَان 

 .اسصیابی تُذیذات واضی اص تضاد مىافع سعی دس سفع کلیٍ سیسک َای مًجًد ي یا بٍ حذاقل سساوذن آوُا می ومایذ

 .صماوی کٍ اسائٍ خذمات سیسک غیش قابل پزیشضی داضتٍ باضذ ساصمان اص اسائٍ خذمات خًدداسی می ومایذ

کمیتٍ بی طشفی ساصمان مشجع اصلی ي متًلی وُایی دسیه خصًظ می باضذ کٍ يظیفٍ وظاست بش  بی طشفی فعالیت َای 

 .کلیٍ ری وفعان ساصمان دس حًصٌ  مکاویضم کىتشل ي پایص بی طشفی قشاس خًاَىذ گشفت.ساصمان سا بٍ عُذٌ داسد

بشای اثبات مًثش خط مطی بی طشفی ي حفظ محشماوگی ساصمان مًاسد کلی ریل سا مًسد تًجٍ قشاس  میگیشد ي مذیشیت 

 :اسضذ تعُذ خًدسا دس خصًظ اوجام مًاسد ریل اعلام می داسد

  ِعذم اسائِ خذهات طذٍس گَاّیٌاهِ بشای ًْادّای گَاّی کٌٌذُ هشاب(Certification Body) 

  شاهل آهادُ ساصی ًظاهٌاهِ ٍ سٍش ّای اجشایی ٍ پیادُ )عذم اسائِ خذهات هشاٍسُ ای بِ هشتشیاى ساصهاى

  (ساصی سیستن ّای هذیشیتی

 (حتی اگش آى ساصهاى هشتشی فعلی ها ًباشذ)عذم پزیشش خذهات هویضی داخلی بشای ساصهاى ّای دیگش 

 ِ(قبل اص هویضی)حظَل اعویٌاى اص عذم استباط هویضاى با هشتشی دس باصُ صهاًی حذاقل دٍ سال گزشت 

 .هویضاًی کِ بشای ّش هویضی تخظیض دادُ هی شًَذ بایستی حذاقل دٍسال ّیچ گًَِ استباط کاسی با ساصهاى هویضی شًَذُ ًذاشتِ باشٌذ

 عذم اسائِ خذهات بِ ششکت ّایی کِ فعالیت هشاٍسُ سیستن هذیشیت هی ًوایٌذ . 

 عذم بشٍى سپاسی فعالیت ّای هویضی بِ ششکت ّا ٍ ساصهاى ّایی کِ خذهات هشاٍسُ اًجام هی دٌّذ 

 سْل گیشی،سشعت دس طذٍس گَاّیٌاهِ ٍ قیوت پاییي تش :عذم بیاى هَاسدی دس خظَص اسائِ خذهات اص قبیل

 ًسبت بِ سایش سقبا بِ هشتشیاى بالقَُ ساصهاى

 سسیذگی سشیع بِ ّشگًَِ تْذیذ تضاد هٌافع  دس خظَص کلیِ ری ًفعاى ساصهاى 

 ثبت ٍ ًگْذاسی هَاسدی دس خظَص ایجاد ششایغی کِ باعث تضاد هٌافع دس ساصهاى هی گشدد 

  عذم اسائِ خذهات بِ ساصهاى ّایی کِ بِ ٍاسغِ آشٌایی با آًْا،تْذیذی غیش قابل قبَل بشای بی عشفی

 . ساصهاى بِ شواس هی آیذ

 تاکیذ بش حفظ تواهی اعلاعات هشتبظ با هشتشیاى ٍ اجتٌاب اص باصگَ کشدى آى دس هحافل دیگش 

ایه خط مطی لاصم الاجشا بشای تمامی کاسکىان ي ریىفعان ساصمان می باضذ ي اص وظش کفایت ي 

 .اثشبخطی دس جلسات باصوگشی مذیشیت مًسد بشسسی ي باصوگشی قشاس می گیشد
                                                                                                                             مذیشعامل

 علیشضا ضفیعی

 


